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Comunicat de presa

In perioada 09.02-10.03.2023, ITM Cluj a desfasurat actiuni de control, in cadrul
campaniei nationale de verificare a modului in care angajatorii romani, agentii de
munca temporara si furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei
de muncd respecta prevederile legale referitoare la relatiile de munca si la regimul

juridic aplicabil strainilor pe teritoriul Romaniei.
Motivarea Campaniei

In contextul in care fenomenului migratiei cetatenilor str&ini non UE in Romania a
luat amploare, pentru o bunj gestionare a acestui fenomen si pentru promovarea unei
migratii legale in beneficiul tuturor celor implicati, societatea romaneasc si
imigrantii, obiective avute in vedere prin Strategia nagionald privind imigratia, se
impune consolidarea  controlului legalitatii sederii pe teritoriul Roméniei a
cetatenilor din statele terte si a Incadririi acestora pe piata muncii din Romania.

Cetatenii strdini non UE, pot desfasura activititi lucrative pe teritoriul Romaniei in
conditiile impuse de Ordonanta 25/2014 privind incadrarea in munci si detasarea
strainilor pe teritoriul Romaniei $i Cu respectarea prevederilor Codului Muncii,
republicat cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin actele normative emise in acest sens, angajatorii romani au obligatia ca Tnaintea
primirii la munca a cet3tenilor striini non UE s obtina aviz de angajare, eliberat de
structurile Inspectoratului General pentru Imigrari si si Intocmeascs contract
individual de munca cu respectarea Codului Muncii si H.G.500/2011 privind registrul
general de evidenta a salariatilor.

Obiectivele Campaniei

Identificarea angajatorilor care desfasoara activitati lucrative cu cetateni strdini non
UE;

ldentificarea agentilor de munci temporara, care pun la dispozitie cetdteni striini
non UE si a utilizatorilor pentru care aceste persoane presteaza activitate;

Identificarea furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de
munca, care presteaza servicii de Ocupare pe piata internd a unor cetteni straini non
UE;
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Verificarea respectarii prevederilor legale privind incheierea, executarea,
modificarea , suspendarea si incetarea contractului individual de munca, respectiv, in
cazul agentului de munca temporarg, a contractului de muncd temporara, cu privire
la cetatenii straini non UE;

Verificarea respectarii prevederilor legale privind punerea la dispozitie si utilizarea
salariatilor temporari proveniti din state non UE;

Cresterea gradului de constientizare a entitatilor controlate privind necesitatea
respectarii prevederilor legale privind angajarea striinilor;

Eliminarea tuturor neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii
de intrare in legalitate si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzitoare.

Rezultatele campaniei

Au fost verificate un numar de 82 de societati comerciale din judetul Cluj, din
diferite domenii de activitate, care aveau incadrati cetiteni striini non UE.

S5-a constatat faptul ca societatile verificate respect legislatia privind incadrarea
cetatenilor straini non UE pe teritoriul Romaniei.

Inspector Sef, Intocmit,
Purtator de cuvant

Corina Gavrilut
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